
Vorsorge

Selbstständige Berufsunfähigkeitsvorsorge (BV),
Berufsunfähigkeitsvorsorge als Zusatzversicherung (BUZ) und
Berufsunfähigkeitsvorsorge zur RiesterRente (VBV)

Flexible Gestaltung
 ■ Vereinbarung einer Dynamik möglich (BG 1+ bis 4)

 ■ BUZ: im Fall der Berufsunfähigkeit weitere Dynamisierung des Hauptvertrages (BUZ-Dynamik) 
möglich (BG 1 + bis 4)

 ■ Berufsunfähigkeitsschutz bei vielen Berufen bis Endalter 67 möglich

 ■ Verschiedene Überschuss-Systeme zur Auswahl
 – Beitragsverrechnung: Reduzierung des Tarifbeitrages durch Verrechnung mit Überschüssen
 – Turbodynamik (bei Beitragsverrechnung): geringerer Beitragsverrechnungssatz, dafür eine höhere 
jährliche Rentensteigerung im Leistungsfall

 – Bonusrente: Erhöhung der garantierten Rente im Leistungsfall
 – Investmentbonus: Anlage in Investmentfonds und Auszahlung des Guthabens bei Ablauf

Faire Beitragskalkulation durch Einteilung in 6 Berufsgruppen (BG)
 ■ K = Kinder ab dem 8. Lebensjahr

 ■ 1 + = Berufe mit geringerem Risiko

 ■ 1 = Berufe mit geringem Risiko

 ■ 2 = Berufe mit durchschnittlichem Gefährdungsgrad

 ■ 3 = Berufe mit erhöhtem Gefährdungsgrad

 ■ 4 = Berufe mit hohem Gefährdungsgrad

Ausgezeichnete Versicherungsbedingungen
 ■ Verzicht auf abstrakte Verweisung ohne Mehrbeitrag

 – Für Berufsgruppe 1 + bis 3 und K
 – Für Berufsgruppe 4 ab dem 56. Lebensjahr

 ■ Verzicht auf konkrete Verweisung bei mehr als 20 % Einkommensreduzierung

 ■ Verzicht auf die gesetzlich vorgesehene Kündigungs- und Vertragsanpassungsmöglichkeit des § 19 VVG 
bei nicht zu vertretender Anzeigepfl ichtverletzung des Versicherungsnehmers

 ■ Unveränderter Versicherungsschutz ohne Mehrbeitrag auch bei späterer Aufnahme einer risikoreicheren 
Tätigkeit

 ■ Weltweiter Versicherungsschutz bereits ab dem ersten Tag der Vertragslaufzeit

Alles auf einen Blick
Die Leistungen der
Berufsunfähigkeitsvorsorge.
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AXA Lebensversicherung AG, 51172 Köln
service@axa.de, www.AXA.de

 ■ In der Privatversorgung 100 % Leistung bereits ab einem der in den Versicherungsbedingungen 
genannten Pfl egepunkte

 ■ Umfangreiche Möglichkeiten, den Berufsunfähigkeitsschutz bei sich ändernder Lebenssituation und 
berufl icher Entwicklung ohne erneute Gesundheitsprüfung zu erhöhen; z. B. bei Heirat oder bei Geburt 
eines Kindes (Ausnahme VBV)

 ■ Leistung auch bei altersbedingtem Kräfteverfall (BG 1 + bis 3)

 ■ Kein Leistungsausschluss bei grob fahrlässigen Verkehrsdelikten

Professionelle Leistungsprüfung
 ■ Verspätete Meldung schadet nicht.

 ■ Freie Arztwahl

 ■ Befolgung von ärztlichen Anordnungen ist keine Voraussetzung für den Erhalt von Berufsunfähigkeitsleis-
tungen. Ausnahme: der Einsatz von Hilfsmitteln (z. B. Verwendung von Prothesen, Seh- oder Hörhilfen) 
sowie Maßnahmen, die gefahrlos und nicht mit besonderen Schmerzen verbunden sind und sichere Aus-
sicht auf Besserung des Gesundheitszustands bieten

 ■ Prognose „voraussichtlich 6 Monate berufsunfähig“ reicht für die Leistung aus (BG 1 + bis 3).

 ■ Auf Wunsch zinslose Beitragsstundung bis zur Entscheidung

 ■ Nach Vorliegen aller entscheidungserheblichen Unterlagen erfolgt innerhalb von höchstens 4 Wochen die 
Erklärung, ob, in welchem Umfang und für welchen Zeitraum geleistet wird.

 ■ Leistung gilt rückwirkend ab Beginn bei 6-monatiger ununterbrochener Berufsunfähigkeit, wenn deren 
Dauer nicht von Beginn an erkennbar war (BG 1 + bis 3).

AXA gehört zu den Top-Anbietern von Berufsunfähigkeitsversicherungen
 ■ Fast 50 Jahre Erfahrung in der Absicherung der Arbeitskraft

 ■ Bestandsgröße sichert den Risikoausgleich.

 ■ Bedarfsgerechte Absicherung und kundenfreundliche Gestaltung der Bedingungen

 ■ Sachgerechte und faire Regulierungspraxis bei Berufsunfähigkeitsleistungsfällen

 ■ Hohe Professionalität mit objektiven und standardisierten Prozessen

 ■ Die Berufsunfähigkeitsvorsorge von AXA erhält immer wieder Bestnoten bei Ratings und in der Fachpresse.
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