
BerufsunfähigkeitsSCHUTZ
für Schüler

BU-Opti 

*	 Schüler/in, 15 Jahre, BU-Opti z.B. in Verbindung mit einer AktivRENTE,
	 mtl. mindestens 10 € (gesamt 19,13 €), Endalter 65 Jahre.  

	 Für Kinder und Jugendliche von 0-18 Jahren

■	 Option auf Abschluss einer Berufsunfähigkeitsversicherung mit bis zu
	 1.000 € mtl. Berufsunfähigkeitsrente ohne Gesundheitsprüfung bei z.B. Beginn
	 einer Berufsausbildung oder Aufnahme einer Berufstätigkeit nach dem Studium

■	 Oder: Einmalige Kapitalzahlung als Soforthilfe in Höhe von
	 30.000 € + Überschuss bei Invalidität

	 	 ■	Pflegebedürftigkeit (Stufen I – III), 

	 	 ■	Schwerbehinderung (ab 50 %), 

	 	 ■	Dread Diseases
			   (Krebs, Nierenversagen oder Organtransplantation)

mtl. 9,13 €*

für BU-Opti 

Berufsunfähigkeitsversicherung

**	 Schüler/in, 15 Jahre, Endalter 65 Jahre, Berufsunfähigkeitsrente 1.000 € mtl.,
 	 Überschusssystem Beitragsverrechnung.

	 Für Schüler ab 15 Jahren

■	 Bis zu 1.000 € monatliche Berufsunfähigkeitsrente möglich

■	 Versicherungsschutz bis Alter 65 möglich

■	 Gymnasiasten: Berufsgruppe 1

■	 Haupt-, Real-, Wirtschafts- oder Gesamtschule, Fachoberschule,
	 Freie Waldorfschule: Berufsgruppe 2+
	 (Schüler an anderen Schulen auf Anfrage)

■	 Auch bei Aufnahme eines risikoreichen Berufs bleibt
	 die günstige Berufsgruppe erhalten

■	 Umfangreiche Nachversicherungsgarantien ohne erneute
	 Gesundheitsprüfung zum späteren Ausbau des Versicherungsschutzes

mtl.

57,21 €** 

mtl.

44,81 €**
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BerufsunfähigkeitsSCHUTZ
für Studenten

■	 Berufsgruppe 1

■	 Bis zu 1.000 € monatliche Berufsunfähigkeitsrente möglich

■	 Versicherungsschutz bis Alter 67 möglich

■	 Auch bei Aufnahme eines risikoreichen Berufs
	 bleibt die günstige Berufsgruppe erhalten

■	 Umfangreiche Nachversicherungsgarantien ohne erneute
	 Gesundheitsprüfung zum späteren Ausbau des Versicherungsschutzes

mtl.

49,73 €* 

BerufsunfähigkeitsSCHUTZ
für Auszubildende

■	 Bis zum doppelten der monatlichen Vergütung, max. 1.000 € monatliche
	 Berufsunfähigkeitsrente

■	 Umfangreiche Nachversicherungsgarantien ohne erneute Gesundheitsprüfung
	 zum Ausbau des Versicherungsschutzes

■	 Eingruppierung in die dem Ausbildungsberuf entsprechende Berufsgruppe z.B.:

■  Bürokaufmann/-frau BG 1+ 35,22 €**

■ Technische/r Zeichner/in BG 1 46,68 €**

■ Schreiner/in BG 2+ 59,71 €**

**	 Auszubildende/r, 17 Jahre, Endalter 65 Jahre, Berufsunfähigkeitsrente 1.000 € mtl., Überschusssystem Beitragsverrechnung

*	 Student/in, 20 Jahre, Endalter 65 Jahre, Berufsunfähigkeitsrente 1.000 € mtl., Überschusssystem Beitragsverrechnung
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