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Es kann jeden treffen

Auch Menschen im 6ffentlichen Dienst kdnnen berufsunfahig werden. Mit der Police

der NUrnberger Beamten sorgen Beschaftigte fur den Fall der Falle bestens vor

icheres Einkommen, die Karriereleiter nach oben

klettern: Wer fest im Berufsleben steht, orientiert
sich an solchen Zielen. Doch kaum jemand denkt da-
ran, dass es damit auch schnell vorbei sein kann. Ge-
sundheitliche Griinde zwingen heute jeden vierten
Erwerbstatigen zur Aufgabe. Die Grinde reichen von
Herz-Kreislauf-Beschwerden tber Riickenprobleme
bis zu psychischen Erkrankungen. Tritt der Ernstfall
ein, hat das schwer wiegende Konsequenzen. Das ge-
regelte Einkommen fallt weg, Finanzierungen fir Haus
oder Auto platzen, die Ausbildung der Kinder wird ge-
fahrdet. Eine Versicherung gegen Berufsunfahigkeit
(BU), die vor den finanziellen Folgen einer Erkrankung
schiitzt, ist daher heute ein Muss.

Als beste Berufsunfdahigkeitsversicherung fiir Tarif-
beschaftigte im o6ffentlichen Dienst und deren Ange-
hérige — zu einem bestimmten Prozentsatz auch Be-
schéftigte der Privatwirtschaft — schnitt im Test von
FOCUS-MONEY die Police BSBU 2700C der Nurnber-
ger Beamten ab. Der Versicherer punktet vor allem mit
seiner Finanzstarke und dem guinstigen Netto-Beitrag.
Die Nurnberger Beamten sticht zudem in puncto Trans-
parenz aus der Masse der Mitbewerber heraus.

Und wie funktioniert das im Berufsalltag? Erkrankt
ein Arbeitnehmer, zahlt der Arbeitgeber maximal sechs
Wochen lang das Entgelt fort. Die Leistungen einer
Krankentagegeld-Versicherung helfen finanziell wei-
ter, wenn diese Lohnfortzahlung endet. Doch wenn aus
der Arbeits- eine Berufsunfdahigkeit wird, kann es
zu Leistungsliicken kommen, da der Kranken-
tagegeld- und der BU-Versicherer den Begriff
Berufsunfahigkeit unterschiedlich definieren.
Kombiniert der Kunde jedoch eine Nurmn-
berger Krankentagegeld-Versicherung mit
dem Nurnberger Comfort-BU-Schutz, tritt
das Problem nicht auf. Es gibt keine wi-

derspruchlichen Entscheidungen, Leistungen werden
wechselseitig nicht zurickgefordert, und die Bearbei-
tungszeiten verkirzen sich. Versicherte konnen den
Numberger Krankentagegeld-Schutz bereits fir we-
niger als fiinf Euro pro Monat bekommen.

Bei der Niirnberger , SchnellHilfe" steht weniger die
finanzielle Absicherung des Versicherten bei Krank-
heit, sondern dessen Gesundung im Vordergrund. So-
fort nach Diagnose einer schweren Erkrankung wie
Herzinfarkt oder Nierenversagen zahlt die ,Schnell-
Hilfe" zwo6lf Monate lang Leistungen in Hohe der ver-
einbarten BU-Rente. Ergibt nach dieser Zeit ein Ge-
sundheitscheck, dass Berufsunfahigkeit vorliegt, wird
die Rente weitergezahlt. Ist der Kunde genesen, erfolgt
die Wiedereingliederung in den Beruf.

Auch mit dem BU-Tarif fiir Angestellte SBU 2700C
spielt die Niirnberger ganz vorn mit — auf Platz zwei. W
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NURNBERGER BEAMTEN BU BSBU 2700C

Finanzstarke

Das Niedrigzinsumfeld ist eine Herausforderung fur Versicherungen
—die NUurnberger Beamten hat sie mit Bravour bestanden, was sich
an ihrer Finanzstarke ablesen lasst. Wichtig ist dies vor allem bei der
Berufsunfahigkeitsversicherung, denn eine gute Bonitat ist Zeichen
dafur, dass eine Versicherung auch kinftig stabile Beitragssatze
garantieren kann. Was das betrifft, bekommt die Nirnberger Be-
amten im Finanzstarke-Rating des Deutschen Finanz-Service Insti-
tuts eine AA+ (besonders stark). In Noten ausgedriickt: eine 1,25.

Produkt

Unfall, Krankheit, Burn-out — schnell kann es passieren, dass Ange-
stellte den Job nicht mehr erledigen kénnen. Fir viele wird es dann
finanziell eng. Deswegen sollte jeder das Risiko per Berufsunfahig-
keitspolice abfedern — am besten in Kombi mit einer Krankentage-
geld-Versicherung, um Leistungslticken zu schlieBen. Da nach einer
Diagnose nicht immer sicher ist, ob wirklich Berufsunfahigkeit
vorliegt, sind Angestellte gut beraten, auch daran zu denken. Die
Nurnberger hat sich darauf mit ihrer ,SchnellHilfe” eingestellt. Die
Versicherung kommt im Vergleich der Rating-Agentur Franke und
Bornberg gut weg, der Tarif BSBU 2700C bekam sogar die Note FFF
Plus, was der Note 1,0 entspricht.

Beitrage

Seit Einfuhrung der Unisex-Tarife zahlen Manner und Frauen gleich
viel fur eine entsprechende Berufsunfahigkeitsversicherung. So die
Theorie: Entscheidend fur die Beitragshohe sind Alter, Beruf und
Gesundheit. Zudem kommt es auf Vertragslaufzeit und Héhe der zu
erwartenden Rente an, wobei als Faustformel gilt: 75 Prozent des
Nettoeinkommens. Ferner unterscheiden Versicherer nach dem Be-
rufsrisiko. So zahlt ein 30-jahriger Angestellter (BU-Schutz bis 67)
bei der Nurnberger Beamten im Tarif BSBU 2700C mit einer abgesi-
cherten BU-Rente von monatlich 1500 Euro einen Netto-Beitrag von
64,25 Euro — 20,25 Euro weniger als bei der teuersten Top-Gesell-
schaft, so der Test von FOCUS-MONEY und Franke und Bornberg.

Gesamtbeurteilung

Der auf die Anforderungen von Tarifangestellten im 6ffentlichen
Dienst ausgerichtete Berufsunfahigkeitsversicherungstarif BSBU
2700C konnte im FOCUS-MONEY-Ranking punkten. Bei den Leistun-
gen weist der Tarifcheck die Nirnberger Beamten mit einem FFF
Plus (Note 1) als Spitzenanbieter aus, so das Analysehaus Franke
und Bornberg. Pluspunkt: die klar strukturierten Antragsformulare.
Die Nurnberger Beamten kann auch die gtinstigen Beitrage und
die hohe Finanzkraft in die Waagschale werfen. Bezogen auf alle
Kriterien, erhielten sie die Gesamtnote 1,18 fir die BSBU 2700C. Mit
ihrem Tarif fir Angestellte landete die Konzernmutter Nirnberger
auf Platz zwei — das spricht fur die Leistungsstarke der Gruppe.
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